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РЕСПУБЛИКА КРЫМ 

НИЖНЕГОРСКИЙ РАЙОН

НОВОГРИГОРЬЕВСКИЙ СЕЛЬСКИЙ СОВЕТ

41-я сессия 2-го созыва
РЕШЕНИЕ

21.09.2023 года

с.Новогригорьевка                                                                                                        №3
 О внесении изменений в Положение о муниципальной 

службе в Новогригорьевском сельском поселении 

Нижнегорского района Республики Крым, утвержденное 
решением Новогригорьевского сельского совета от 26.11.2020 № 4
(в редакции решений от 17.03.2021 №1, от 14.03.2022 №3,

от 08.06.2022 №2,от 03.10.2022 № 4,от 09.02.2023 №4
от 25.07.2023 № 2).
В соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Уставом муниципального образования Новогригорьевское сельского поселения Нижнегорского района Республики Крым, Новогригорьевский сельский совет   РЕШИЛ: 
1. Внести изменения в  Положение «О муниципальной службе в Новогригорьевском сельском поселении Нижнегорского района Республики Крым», утвержденное решением  26.11.2020 № 4 (в редакции решений от 17.03.2021 №1, от 14.03.2022 №3,

от 08.06.2022 №2,от 03.10.2022 № 4,от 09.02.2023 №4 от 25.07.2023 № 2)

1.1. пункты 1, 2 , 2.2, 2.3, 3.1 раздела 14.1 изложить в новой редакции:
«1. Для целей настоящего Положения используется понятие "конфликт интересов", установленное частью 1 статьи 10 Федерального закона от 25 декабря 2008 года N 273-ФЗ "О противодействии коррупции".

2. Для целей настоящего Положения используется понятие "личная заинтересованность", установленное частью 2 статьи 10 Федерального закона от 25 декабря 2008 года N 273-ФЗ "О противодействии коррупции".

2.2. В случае, если владение лицом, замещающим должность муниципальной службы, ценными бумагами (долями участия, паями в уставных (складочных) капиталах организаций) приводит или может привести к конфликту интересов, указанное лицо обязано передать принадлежащие ему ценные бумаги (доли участия, паи в уставных (складочных) капиталах организаций) в доверительное управление в соответствии с гражданским законодательством Российской Федерации.

2.3. Непринятие муниципальным служащим, являющимся стороной конфликта интересов, мер по предотвращению или урегулированию конфликта интересов является правонарушением, влекущим увольнение муниципального служащего с муниципальной службы, за исключением случаев, установленных федеральными законами.

3.1. Непринятие муниципальным служащим, являющимся представителем нанимателя, которому стало известно о возникновении у подчиненного ему муниципального служащего личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов, мер по предотвращению или урегулированию конфликта интересов является правонарушением, влекущим увольнение муниципального служащего, являющегося представителем нанимателя, с муниципальной службы, за исключением случаев, установленных федеральными законами».

1.2. пункт 7 раздела 15 изложить в новой редакции:                                                       «7. Непредставление муниципальным служащим сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в случае, если представление таких сведений обязательно, либо представление заведомо неполных сведений является правонарушением, влекущим увольнение муниципального служащего с муниципальной службы, за исключением случаев, установленных федеральными законами».                                                                                                                                                            

1.3. раздел 15 дополнить пунктом 7.1 следующего содержания:                                          «7.1. Представление муниципальным служащим заведомо недостоверных сведений, указанных в части 7 настоящей статьи, является правонарушением, влекущим увольнение муниципального служащего с муниципальной службы».

1.4. пункт 4 раздела 24 изложить в новой редакции:

«4) ведение трудовых книжек муниципальных служащих (при наличии), формирование сведений о трудовой деятельности за период прохождения муниципальной службы муниципальными служащими и представление указанных сведений в порядке, установленном законодательством Российской Федерации об индивидуальном (персонифицированном) учете в системе обязательного пенсионного страхования, для хранения в информационных ресурсах Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации»;

2. Разместить настоящее решение на официальном Портале Правительства Республики Крым на странице Нижнегорского района Республики Крым в разделе – Муниципальные образования района, подраздел Новогригорьевское сельское поселение (https://novogrigorevskoe.rk.gov.ru/ru/index), а также на информационном стенде в здании администрации Новогригорьевского сельского поселения Нижнегорского района Республики Крым по адресу: Республика Крым, Нижнегорский район, село Новогригорьевка, улица Мичурина, 59.

3. Контроль за выполнением настоящего решения возложить на председателя Новогригорьевского сельского совета.

Председатель 

Новогригорьевского сельского совета                                      А.М.Данилин
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